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2. Obecnda charakteristika organizace Mateiské Skoly Kopiivnice

Nase organizace byla zfizena k 1. 1. 2003 slou¢enim vSech matetskych Skol v Kopfivnici a v
mistnich ¢astech Lubina a Mnisi do jednoho pravniho subjektu.
Organizace ma celkem 9 matetskych Skol, ve kterych je 27 tiid s celkovou kapacitou 688 déti.

Matetska $kola (MS) Kratka — sidlo organizace 4 tiidy
MS Francouzské 4 t¥idy
MS Ceska 3 t¥idy
MS Zd. Buriana 3 tiidy
MS Pionyrska 3 t¥idy
MS I.Sustaly 3 tridy
MS Zahumenni 3 tfidy
MS Lubina 2 tiidy
MS Mnisi 2 tiidy

V matetskych Skoldch pracuje obvykle 54 pedagogickych pracovnikl, dle doporuceni
pedagogicko-psychologické poradny asistentky pedagoga, obvykle 36 provoznich
zaméstnancu, 1 specialni ¢i socidlni pedagog, 1 drzbaf, 2 ucetni a 1 administrativni pracovnice,
sezonng topici, spravci zahrad a tdrzba zahrad.

Organizace je vedena v pravni subjektivité jako pfispévkova organizace. Celou tuto dobu
funguje jako velky celek sloudeny z deviti pracovist. Kazda MS ma v &ele zastupce feditelky,
kteréd zajiStuje fizeni svého pracovisté. Organizace ma 1 statutarni zastupkyni feditelky, kterd
je zaroveti zastupcem feditelky v MS Zd. Buriana.

Soucasti kazdé matetské Skoly je 1 Skolni kuchyné.

V matetské Skole na ulici Pionyrska je soucasti ortopticka cvicebna, kterou ztizuje zdravotnické
zafizeni Gemini. Do cvicebny dochazi détsti klienti Gemini nejen z matetské Skoly.

KaZzda matefska Skola ma vlastni oplocenou skolni zahradu s travnatymi i zpevnénymi plochami
pro hry déti, vybavenou hernimi prvky, jez odpovidaji specifikiim pfedskolnich déti. VSechny
matefské Skoly maji zrekonstruované zahrady.

Matetské Skoly Kopfivnice z prostfedkli Strukturalnich fondd Evropské unie v roce 2010
dokon¢ily prvni ¢ast projektu ,,Svét je velka zahrada I a zrenovovaly zahradu mateiské skoly
Ceska s tématikou ,, Vodni svét a zahradu mateiské §koly Zahumenni na téma ,,Kamenny
svet“.

V roce 2011 byla z prosttedkl Strukturalnich fondti Evropské unie dokoncena 2. etapa projektu
»SVEt je velka zahrada I1%. V ramci této etapy byly zrekonstruovany zahrady matetské Skoly
Lubina s tématikou ,, Ptaci sveét“ a matetské Skoly Z. Buriana jako ,,Zahrada smysli “.

V roce 2013 byla z prosttedka Strukturalnich fonda Evropské unie dokoncena 3. etapa projektu
»SVet je velka zahrada III“. V ramci této etapy byly zrekonstruovany zahrady matetské skoly
Kratka — téma ,,Zahrada plna pohybu“ a zahrada matetské Skoly Francouzska — téma ,,Zemé
pohadek*.

V roce 2015 byla na nédklady mésta Kopfivnice a z Opera¢niho programu Zivotniho prostiedi
zrekonstruovéana zahrada matetské skoly Pionyrska — ,,Skolni zahrada v p¥irodnim stylu*.

V roce 2017 prosla rekonstrukci také zahrada v matetské Skole Mnisi — ,,Zahrada s vini

vree

jehlici“.



Skolni zahrady mohou vyuZivat déti jednotlivych matefskych $kol, mateiské $koly se mohou
vzajemné navstévovat na zahradach a umoznit tim détem rozvoj novych dovednosti. Skolni
zahrady jsou vetejnosti pfistupné aspon 1x tydné€ v odpolednich hodinach. Navstévnici jsou
povinni fidit se Navstévnim fadem.

Pod spravu mateiskych Skol v Kopfivnici spadd rovnéz Détské dopravni hiisté vedle mateiské
skoly Ignace Sustaly, které bylo vybudovano ziizovatelem s vyuzitim dotace z Evropskych
strukturalnich fondl a slouzi pro vyuku dopravni vychovy déti zédkladnich skol z Kopfivnice a
okoli. Détské dopravni hiist€ vyuzivaji rovn€z naSe matetské Skoly. Hfiste slouzi v odpolednich
hodinach jako vetejné hiiste.

Provoz dopravniho hiisté zajist'uje lektor dopravni vychovy a spravce hiiste.

Soucasné s vybudovanim htisté byla zfizovatelem zrenovovana zahrada matetské skoly na ulici
Ignace Sustaly.

Skolni vzdélavaci program piedikolniho vzdélavani (dale jen SVP PV) Mateiskych kol
Kopfivnice s nazvem , Détsky svét“ stanovuje celkovou koncepci Skoly a urcuje obsah
vzdélavani, hlavni cile, podminky a pravidla spole¢nd pro vSechna pracovisté. Zaroveil
ponechava prostor nasim matefskym $kolam pro vytvoreni vlastnich Skolnich vzdélavacich
programi piredikolniho vzdélavani, kde si jednotliva pracoviité v souladu s hlavnim SVP
PV stanovi vlastni zaméfent, cile a konkrétni obsah &innosti vhodny pro jejich podminky. SVP
PV byly zpracovany rovnéZ na delsi obdobi, ale jsou kazdoro¢né aktualizovany a dopliiovany
o konkrétni Skolni a tfidni tematické bloky, projekty a akce Skoly. Tyto vzdé€lavaci programy
jsou nedilnou souéasti hlavniho SVP PV. Kazdoro¢né jsou aktualizovany i ostatni piilohy, jako
napi. dlouhodobé¢ celoskolni projekty, plan DVPP a plan spolecnych akci.

Vsechny SVP PV jsou ulozeny a k nahlédnuti u feditelky $koly. Kazdd matefska Skola
zveiejiiuje rodi¢tim hlavni SVP PV a v piiloze pouze SVP PV vlastni matetské §koly.

3. Podminky vzdélavani

3.1  Vécné podminky

Matetské Skoly jsou pievazné ve starSich budovach, které ziizovatel postupné rekonstruuje a
provadi revitalizaci.

Postupné se provadi celkové rekonstrukce a zatepleni budov, rekonstrukce détskych umyvaren
a WC, rekonstrukce vodovodniho a tepelného systému, elektroinstalace. Ve vSech matefskych
Skolach byla vyménéna okna.

Rozpocet matetskych skol umoziuje zajistit pouze nejnutnéjsi opravy, revize a material. Piesto
se postupné dafi obnovit vybaveni tfid pro vzdélavani déti a je dasledné piihlizeno k
individualné riznym potiebam a moznostem jednotlivych déti, v€etné vzdélavacich potieb
specialnich.

Matetska Skola Lubina ze svého rozpoctu zajistila dokonceni nové ekologické tfidy a zhotoveni
schodi$té na zahradu a vybaveni této tiidy. Na dokoncovacich pracich se ve velké mife svou
praci podileli rodice déti.



Odloucena pracovisté¢ jsou rozmisténa po celém uzemi meésta, vétSinou v typizovanych
budovach panelového typu. Budovy jsou rizného staii, ¢imz pravidelné¢ vzniké potieba oprav
vétSiho rozsahu.

V mateiské Skole v MniSi byla provedena celkova rekonstrukce budovy a soucasné byla
mateiska Skola rozsifena o jednu tiidu. Soucasti vSech nasich matetskych skol je Skolni kuchyné
a Skolni zahrada.

O prazdninach roku 2011 byla provedena celkova rekonstrukce mateiské skoly Kratka. Byla
vyménéna okna v celé budove, provedeno zatepleni fasady spolu s novou barevnou omitkou.
Déle byla provedena rekonstrukce elektroinstalace 1 vodoinstalace v budové, vymeéna
vzduchotechniky, rekonstrukce socidlnich zafizeni pro dospélé. Stavebnimi upravami
v suterénu budovy byly vytvofeny nové prostory pro spravu organizace. Kancelar feditelky,
sekretaridt i uctarna jsou pohromadé a usnadiuji orientaci a dosazitelnost navstévnikiim Skoly.
Soucasné byl vybudovan i novy pfistup pro veiejnost ptimo k pracovnikiim spravy skoly.

V roce 2015 prosla vyraznymi zménami a stavebnimi upravami mateiskd Skola Pionyrska.
Celé budova byla zateplena a doslo k vyméné oken. V rdmci stavebnich uprav probéhla také
rekonstrukce vSech tii socialnich zatizeni pro déti. Doslo ke kompletni rekonstrukci zatizeni
zahrnujici vyménu technickych instalaci, elektroinstalace, zafizovacich pfedmétia a
keramickych obkladt a dlazeb.

Spole¢né se stavebnimi upravami na exteriérech a interiérech matetské Skoly vznikla i zcela
nova skolni zahrada v pfirodnim stylu. Bylo upraveno prostranstvi zahrady véetné terénnich
uprav, vysadby kel a stromil. Upraveno bylo také prostranstvi pted budovou. Opravena byla i
ob¢ atria, kterd dnes détem slouzi jako venkovni ucebny.

V mateiské $kole Ceska byla provedena renovace vodovodniho potrubi v celé budové a
vybudovan vyménik na regulaci teplé vody.

V 1ét€¢ roku 2017 byly provedeny opravy v mateiské Skole Zd. Buriana a matetské Skole
Francouzska vcetné rekuperace a elektroinstalace. Budovy byly zatepleny.

V matetské Skole Zd. Buriana byly vyménény vSechny vstupni dvefe a vytvofen novy vstup ze
zahrady do budovy Skoly. Ptistavbou ze stavajicich balkénl vznikla nova multifunkéni uéebna,
kterou bude vyuZivat pro svou praci specialni/socialni pedagog organizace a bude vyuzivana
pro ruzna setkavani s rodici i zaméstnanci organizace.

Soucasn¢ byla zfizovatelem Meésto Kopfivnice vroce 2017 zrekonstruovana zahrada
v mateiské Skole Mnisi.

V roce 2020 probéhla rekonstrukce v mateiské $kole Ignace Sustaly.

MS Pionyrska prosla v roce 2024 velkou rekonstrukci, kde byl vyménén vodovodni a tepelny
systém, celd MS byla vybavena novym nabytkem, ¢asteéné bylo doplnéno a modernizovano
vybaveni Skolni kuchyné a prostory Saten pro zaméstnance.

Zaroven v roce 2020 bylo ve vSech odloucenych pracovistich nainstalovano ve spolupraci se
zfizovatelem zabezpec€eni vstupli budov. Tim je zajiSténa bezpecnost déti a zaméstnancl proti
vniknuti cizi osoby do budov.

Podrobnéjsi informace jsou ve Skolnim vzdélavacim programu pro ptedSkolni vzdélavani
jednotlivych odlou€enych pracovist'.

3.2 Zivotosprava

V mateiské Skole je zajiStén pravidelny denni fad, ktery je pruzny a umoziuje reagovat na
potieby déti 1 aktudlni situaci. V pravidelném Case jsou podavany svaciny, obéd, je jim umoznén



odpoledni odpocinek. Déti jsou vedeny k samostatnosti a odpovédnosti, maji moznost volby
¢innosti.

Détem je poskytovana plnohodnotnd, vyvazena a pestra strava, dostatek tekutin. Je zachovéana
vhodna skladba jidelnicku, mezi jednotlivymi pokrmy jsou zachovavany potfebné intervaly.
Vedeme déti k samostatnosti pfi stravovani, nenutime je nasilim do jidla. Zamétujeme se na
zkvalithovani a dodrzovani pitného rezimu, seznamujeme déti 1 s mén¢ oblibenymi, ale pro
zdravi potfebnymi pokrmy.

Rodi¢e maji moznost privadét déti do matetské Skoly podle svych potieb. Matetské Skoly jsou
pro zakonné zastupce déti a povétené osoby otevieny v dobé od 6.00 do 8.00 hodin, v poledne
od 12.00 do 12.30 hodin a odpoledne od 14.00 do 16.00 hodin.

Po celou dobu provozu jsou matefské Skoly zabezpeceny bezpe€nostnim systémem proti
vniknuti cizi osoby.

Déti jsou zpravidla kazdodenné venku, doba pobytu venku je po maximalni moznou dobu, Ize
jiupravit s ohledem na klimatické podminky.

Denn¢ jsou zatfazovany pohybové aktivity, déti maji dostatek volného pohybu v matetské skole
1 pfi pobytu venku.

Odpoledni odpocinek je upraven podle individudlnich potieb, détem s nizsi pottebou spanku
jsou po krat§im odpocinku nabizeny klidné ¢innosti ve tfidé. Do spani nejsou nuceny. Déti,
které potiebuji delsi odpocinek nejsou ucitelkou probouzeny.

VSsichni zaméstnanci Skoly respektuji individudlni potfeby déti, zatézuji je vzdy pfimefené, v
ramci jejich moznosti.

VSsichni zaméstnanci Skoly dodrzuji zdsady zdravého zivotniho stylu a jsou svym chovanim pro
déti pfirozenym vzorem.

3.3  Psychosocialni podminky

VSsichni zaméstnanci Skoly dbaji na rovnost vSech déti a na to, aby se zde déti citily dobte,
bezpectné, byly spokojeny.

Nové ptichozi dit€ ma moZnost postupné se adaptovat na nové prostredi, na novy rezim.
VSechny déti v naSich matefskych Skolach maji stejnd prava, stejné moznosti i stejné
povinnosti. Volnost a osobni svoboda déti je vyvazena s nezbytnou mirou omezeni,
vyplyvajicich z nutnosti dodrzovat v mateiské Skole urcity fad a stanovena pravidla. Pfi vSech
¢innostech disledné dbame na bezpecnost déti.

Pedagogové respektuji individudlni potieby déti, navozuji vzajemny vztah diivéry a spoluprace.
Nabidka vzdé€lavacich aktivit je dostatecné Sirokd, pocCitdme s aktivni spoluucasti déti,
podporujeme samostatné rozhodovani ditcte.

Klademe diiraz na vytvaifeni kamaradskych vztahli, na budovani vzijemné tolerance,
ohleduplnosti a pomoci.

Détem davame jasné a srozumitelné pokyny, vyhybame se negativnim slovnim komentaitim.
Pedagogové se dostatetné vénuji vztahim ve tfidé, nendsilné tyto vztahy ovliviluji
prosocidlnim smérem. Spolecné€ s détmi vytvafime pravidla a nasledné dohliZzime na jejich
dodrZovani.

Vytvafime podminky pro piijiméani déti se specialnimi vzdelavacimi potfebami a pro déti
nadané.



34 Organizace

Provoz materskych $kol je od 6.00 hodin do 16.00 hodin.

Nazev mateiské Skoly Provoz Skoly od-do
Zd. Buriana 6.00 —16.00
Ceska 6.00 — 16.00
Francouzska 6.00 —16.00
Kratka 6.00 — 16.00
Pionyrska 6.00 — 16.00
I. Sustaly 6.00 - 16.00
Zihumenni 6.00 — 16.00
Lubina 6.00 — 16.00
Mnisi 6.00 — 16.00

Déti jsou rozdéleny do tfid v poctu podle stanovené kapacity.

Od skolniho roku 2017/2018 jsou déti, pro které je predskolni vzdélavani povinné, ve vSech
matefskych Skolach vzdélavany v jedné tfidé podle veku, ostatni tfidy jsou veékové Castecné
smiSené — dva ro¢niky.

Denni fad je dostate¢né pruzny, umoziuje reagovat na aktualni potfeby, kazda mateiska Skola
si jej upravuje podle svych podminek.

Nové ptichozi dit€ ma moZnost postupné se adaptovat na nové prostredi, na novy rezim.
Pravideln¢ zatfazujeme fizené zdravotn€ pohybové aktivity.

Pedagogové se pln¢ vénuji détem a jejich vzdélavani. Veskeré vzdélavaci aktivity sméfujeme
k tomu, aby podnécovaly vlastni aktivitu déti, umoziovaly prozitkové uceni, experimentovani,
aby zohlednily individuélni schopnosti i riizné tempo déti.

Poskytujeme dostatek Casu 1 prostoru pro spontanni hru déti, rozvijime ji a umozitujeme détem
hru dokonc¢it.

Organizace denniho reZimu a pracovni doba zaméstnancli jsou piizplisobeny potfebam a
programiim kazdého zatizeni a jsou v pfiloze SVP PV jednotlivych matetskych Skol.

3.5  Rizeni mateiské §koly

Za tizeni Skoly jako celku, za persondlni oblast, jednani se zfizovatelem, s vetejnosti i partnery,
za piijimani déti odpovida feditelka Skoly. Reditelka je odpovédna také za vytvoreni Skolniho



vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani a celkové vzdelavaci nabidky predSkolniho
vzdélavani v Matetskych skolach Kopftivnice.

Za tizeni pedagogického procesu, za organizaci vzdélavani jednotlivych matetskych skol a za
zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu pro piedskolni vzdélavani jednotlivych pracovist
odpovidaji zastupci feditelky odloucenych pracovist.

Za ekonomickou oblast a fadné hospodateni odpovida ekonomka organizace.

Za tfadnou evidenci dé€ti a za spisovou sluzbu odpovida administrativni pracovnice organizace.

Povinnosti, pravomoci a ukoly vSech pracovnikii jsou jasné vymezeny.

Hlavni diraz klademe na tymovou spolupraci, a to jak na trovni fidicich pracovniku (feditelka,
zastupci feditelky), tak i na tirovni jednotlivych pracovist.

Ve sSkole panuje ovzdusi vzdjemné dlivery, vSichni pracovnici pfispivaji svymi nazory k fizeni
Skoly, pedagogiCti pracovnici se podileji na evaluaci vzdélavani déti 1 pracovniki, na
zpracovani Skolniho vzdélavaciho programu pro predskolni vzdélavani.

Planujeme podle Ramcového vzdélavaciho programu pro ptedSkolni vzdélavani.

Kontrolni a evaluacni ¢innost feditelky 1 zadstupcu feditelky zamétfujeme na dodrzovéni a
zlepSovani kvality vSech stranek chodu skoly, z vysledku kontroly vyvozujeme zavéry pro dalsi
praci.

Informacni systém v materskych $kolach je vytvoren a vyuziva:
- Gmail
- mobilni telefony a ,,pevné* linky
- sdilené prostiedi
- rady vedeni — 1x mé&si¢né
- pedagogické rady a provozni porady na jednotlivych pracovistich
- ustné pii osobnim setkani

3.6  Personilni a pedagogické zajiSténi

V mateiskych Skolach pracuji kvalifikovani pedagogové se zaméfenim na ptredskolni nebo
speciadlni pedagogiku. Sou€asné jsou v matefskych Skolach asistentky pedagoga, jejichZ pocet
se muze v prub&hu roku meénit.

V piipadé piijeti pedagoga bez praxe, zajisti zastupce feditelky odbornou metodickou pomoc
zkuSene¢ ucitelky — uvadégjici ucitelku a vlastni zvySeny dohled.

Pedagogicky sbor je stabilni, vétsi ¢ast tvofi pracovnici zkuSeni s dlouhou praxi, v tymu jsou
v8ak 1 absolventi §kol. Pro zkuSené i zac¢inajici pedagogy ma organizace nabidku kolegialni
podpory v podobé sdileni, mentoringu, uvadéjici ucitelky.

V organizaci pracuje specialni/socidlni pedagog, ktery pravidelné navstévuje vSechny matetské
Skoly organizace a pecuje o déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami, zajist'uje preventivni
programy — logopedickou depistdz, screening nadani, screening sluchovych vad, screening
vyvojovych obtizi. Specidlni pedagog spolupracuje se vSemi pedagogickymi pracovniky,
poskytuje jim odborné poradenstvi a provadi specialné pedagogickou intervenci u déti
s rizikovym vyvojem. Spolupracuje také srodi¢i téchto déti a poskytuje jim odborné
poradenstvi. Spolupracuje také se Skolskymi poradenskymi zafizenimi. V matefské Skole
Pionyrska plisobi specialni pedagog, ktery poskytuje diagnostickou a poradenskou ¢innost
pedagogliim, détem, rodi¢im. Spolupracuje se specialnim sociadlnim pedagogem organizace, se
Skolskymi poradenskymi zatizenimi.



Pedagogové se neustale odborn¢ vzdélavaji. Pii planovani dalSiho vzdélavani pedagogickych
pracovnikl vychdzime z potieb matetfské skoly a z vysledkd kazdoro¢niho hodnoceni. Inspiraci
jsou nam profesni portfolia pedagogti a hodnotici rozhovory zéastupcti feditelek se zaméstnanci.
Preferujeme organizovani vzdélavani formou ,,sboroven®, kdy vzdélavani probéhne piimo
v matetské Skole a pozvany lektor — odbornik proSkoli maximalni pocet pedagogickych
pracovnikl. Vyuzivame také nasi piednosti — velkého kolektivu a piipravujeme pro ucitelky
vlastni metodické ukazky piimé prace s détmi na vybrand témata. Ukéazky ptipravuji ucitelky,
které se dané problematice vénuji nebo ji vystudovaly. Ddvame prostor pro vzajemné navstévy
a sdileni zkuSenosti.

Ptimé prace pedagogickych pracovnikii s détmi je organizovana tak, aby byla efektivni a aby
byla détem zajisténa vzdy optimalni péce. Ucitelky se prekryvaji pti Cinnostech, kdy jsou détem
nabizeny rtzné skupinové aktivity pti hlavni vzdélavaci ¢innosti (individudlni prace, prace ve
skupinéch, diferenciace tkold) ¢i pohybové aktivity — plavecka Skola, Skola brusleni, pobyty
venku, naro¢n¢jsi ¢innosti.

Zabezpeceni bezproblémového provozu zajist'uji Skolnice a uklizecky.

Ve skolnich jidelndch jsou zaméstnany vzdy dvé kucharky, pouze matefska Skola Lubina a
Mnisi maji kazda jednu kuchatku.

Provoz skolnich jidelen zajist'uji tfi vedouci Skolnich jidelen.

Skola jako pravni subjekt zaméstnava dale kvalifikované technicko-hospodaiské pracovnice, to
je ucetni, ekonomku a administrativni pracovnici, topice a ddle spravce dopravniho hiiste, ktery
vykonavé soucasné préci udrzbaie v matetskych Skolach.

Klademe dtraz na tymovou spolupréci jak v tymu vedoucich pracovniki, tak i mezi vSemi
pedagogickymi a nepedagogickymi zaméstnanci na jednotlivych Skolach.

Matetska Skola provozuje détské dopravni hiisté a pro zajiSténi provozu a vzdélavani déti
zamé&stnava lektora dopravni vychovy pro zékladni skoly a jiZ zminéného spravce hiiste.

Matetska Skola spolupracuje s odborniky — Skolské poradenské pracovisté (specidlné
pedagogické centrum, pedagogicko-psychologickd poradna), odborni I€kafi (neurolog,
psychiatr, pediatr, zubni 1ékaf, o¢ni lékat, fyzioterapeut), dale napt. psycholog, logoped,
ergoterapeut.

3.7  Spoluucast rodicia

Mezi pedagogy a rodici panuje vzajemna diivéra, otevienost a ochota spolupracovat.

Ucitelky pravideln¢ informuji rodice o détech, jejich pokrocich i problémech. Rodice si mohou
dohodnout s ucitelkou 1 delsi konzultace.

Rodi¢e maji moznost podilet na déni v matetské Skole, G€astnit se programt pro déti, jsou zvani
na spolecné akce. O déni v matetské Skole jsou informovani v kazdodennim piimém kontaktu
s pedagogy, pomoci nastének, na webovych strankach skoly, e-mailem. Své népady, naméty a
piipominky mohou pedagogiim ptedat bud’ pfimo nebo prostfednictvim dotaznika ¢1 anket pro
rodice.

Pedagogové chrani soukromi rodiny a zachovavaji patficnou mlcenlivost o jejich vnitinich
zalezitostech. Jednaji s rodic¢i taktné, ohleduplné a diskrétné.

Matetska skola podporuje rodinnou vychovu a poméha rodi¢tim v péci o déti. Nabizi rodi¢tim
poradensky servis 1 nejriznéjsi formy pedagogické osvéty. Zprostiedkovava odbornd vysetieni
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déti, organizuje piednasky pro rodi¢e, umoznuje rodiCim pujcovani knih a cCasopistu s
vychovnou tématikou.

Zpusoby konzultace o détech, préava a povinnosti rodiéti jsou rozpracovany ve Skolnim fadu.
Zpusoby spoluprace s rodinou i s dalSimi partnery jsou rovnéz soucasti Skolniho vzdélavaciho
programu pro piedskolni vzdélavani jednotlivych odlouc¢enych pracovist.

3.8  Podminky pro vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potifebami

V ramci monitorovani specidlnich vzdélavacich potieb déti navstévuje specialni pedagog
pravidelné vSechny tfidy matetskych Skol v organizaci a provadi ve spolupraci s pedagogy
pozorovani, konzultace srodi¢i, konzultace s pedagogy, konzultace se Skolskymi
poradenskymi zafizenimi.

Spole¢né s pedagogy ve tfid¢ specidlni pedagog navrhuje postup pro individudlni podporu
ditéte, poptipad¢ participuje na vytvareni planu pedagogické podpory.

Vytvafime kvalitni vzdéldvaci podminky tim, Ze poskytujeme preventivni programy
k zachyceni vyvojovych obtizi u déti: logopedickou depistdz, screening sluchovych vad,
screening vyvojovych obtizi. Také kazdorocné provadime vyhledavani nadanych déti ve
veékové skupiné 5-6 let (screening nadani).

Péce o déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami je rozdélena do sedmi krokii:
1. Pedagogické diagnostika, screening, pozorovani
Individualizovany pftistup k ditéti, pozorovani, konzultace se specialnim pedagogem

Plan pedagogické podpory, popt. nastaveni podplrnych opatfeni 1. stupné

i

Vyhodnoceni nastaveni podplrnych opatieni 1. stupné
5. Vysetfeni ve §kolském poradenském zaiizeni (SPZ)

6. Realizace Doporu¢eni SPZ

7. Aplikace 2. az 5. stupné€ podpirnych opatieni, pravidelné vyhodnocovani poskytovani
podpory

Pti vzdélavani déti se specidlnimi vzdélavacimi potiebami spolupracujeme s dal§imi odborniky,
vyuzivame sluZeb Skolskych poradenskych zatizeni.

3.9  Jazykova priprava déti s nedostate¢nou znalosti ¢eského jazyka

Mateiské Skoly poskytuji détem s nedostate¢nou znalosti ceského jazyka jazykovou ptipravu
pro zajisténi plynulého prechodu do zdkladniho vzd€lavani.

Pro déti s odlisSnym matefskym jazykem méame zajisStén dostatek pomucek, obrazkové slovniky,
metodické materialy a vytvatime podminky pro jejich uspéiné za¢lenéni do Zivota MS.
Ucitelky se v této oblasti dale vzdélavayji.

Pti vychove a vzdélavani téchto déti spolupracujeme se specidlnim/socialnim pedagogem.
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3.10 Podminky vzdélavani déti nadanych

V matefskych Skolach vytvatime ve svych Skolnich vzdélavacich programech a pfi jejich
realizaci podminky k co nejvétSimu vyuziti potencidlu kazdého ditéte s ohledem na jeho
individualni moznosti. To plati v pIné mife i pro vzdélavani déti nadanych.

Ve vSech matefskych Skolach v organizaci provadime kazdorotné screening nadani, ktery
vyhodnocujeme a u déti, které se v ramci screeningu jevi jako nadané, piipravujeme podminky
pro dal§i rozvoj. Informujeme rodice, pozddame je o konzultaci nad vzdélavacimi potiebami
ditéte. Ve spolupraci s rodi¢i navrhujeme dalsi postup k identifikaci nadani — vySetieni v PPP,
spolupraci s dal§imi odborniky. Pokud SPZ posoudi nadani ditdte a pfizna mu podptrna
opatient, pracujeme s ditétem dle pokyni, forem, metod popsanych v Doporuéeni SPZ.

Jako doplikovy identifikacni nastroj nabizime rodi¢iim ve spolupraci s organizaci Mensa CR

Testovani 1Q. Testovani je dobrovolné, rodi¢e ptihlasuji své déti k testovani elektronicky.
Pokud ndm rodic¢e sdéli vysledky testovani a dit€¢ ma predpokladané nadani, navrhujeme ve
spolupraci s rodi¢i a pedagogy dalsi moznou vzdélavaci cestu ditéte.

3.11 Podminky vzdélavani déti od dvou do t¥i let

Ve tiidach, kde se vzdélavaji déti od dvou do tii let, respektujeme vyvojova specifika,
individualni potfeby, zajmy a moznosti téchto déti.

Détem je zajistén pravidelny denni rezim, dostatek emoc¢ni podpory, zajiSténi pocitu bezpeci,
pfimétené podnétné prostiedi, vice individualni péce a srozumitelna pravidla.

RezZim dne ve tfid¢ s dvouletymi détmi je upraven s ohledem na potieby déti.

Dé&ti maji dostatek ¢asu na odpoc€inek, v ptipad€, Ze spi, nejsou buzeny.

Zajisténi priubéhu vzdélavani déti od dvou do tii let
Ve vzdélavani déti mladsich tii let prevladaji spontanni ¢innosti nad fizenymi.
Nejcastéji uplatitujeme individuélni nebo skupinovou formu ¢innosti.

Akceptujeme vyvojova specifika (individualizaci a diferenciaci). Pti planovani vzdélavaci
nabidky pro déti mladsi tii let vychdzime z jednoduchych principi:
e jednoduchost
¢asova nenaro¢nost
znamé prostiedi a nejblizsi okoli
smysluplnost a podnétnost
dostatek prostoru a ¢asu pro volny pohyb a hru ditéte

Pti vzdélavani déti od dvou do tfi let maximalné vyuzivame metody prace vhodné pro tuto
vékovou kategorii:

e situacni ucent

e spontanni socidlni uceni (ndpodoba)

e prozitkové uceni

e uceni hrou a ¢innostmi
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4.0rganizace vzdélavani

Provoz mateiskych skol je od 6.00 hodin do 16.00 hodin.

Do matetské skoly jsou piijiméany déti zpravidla od 3 do 6 let, nejdiive vSak déti od 2 let. O
terminu zapisu jsou rodi¢e vyrozuméni prostiednictvim informaénich plakatd v MS,
internetem, pomoci tisku a méstskych médii. Zapis do matetské Skoly se provadi ve stanoveném
terminu na jednotlivych matefskych skolach, o pfijeti rozhoduje feditelka Matetskych skol, ta
vyda pisemné Rozhodnuti o pfijeti/nepfijeti ditéte. Pii pfijiméni postupuje dusledné podle
vnitiniho predpisu. DéEti je mozné piijimat i na zkusebni dobu v délce max. 3 mésice. Podrobné
jsou podminky rozvedeny ve Vnitinim ptedpisu €. 13: Kriteria pro prijimani deti.

Dé&ti je mozné ptijimat na uvolnéna mista i v pritb¢hu skolniho roku, zapis se pak provadi jen u
teditelky v MS Kratka.

Déti jsou rozdé€leny do tiid v poctu podle stanovené kapacity.

Od skolniho roku 2017/2018 jsou déti, pro které je predskolni vzdélavani povinné, ve vSech
matetskych Skolach vzdélavany v jedné tiid€ podle véku, ostatni tfidy jsou vékové Castecné
smiSené — dva ro¢niky.

V nasi organizaci mame systém pro individualni vzdélavani dle platné legislativy. Pravidla
stanovuje Skolni fad.

Denni tad je dostatecné pruzny, umoziuje reagovat na aktudlni potieby, kazda matefska skola
si jej upravuje podle svych podminek.
Nové ptichozi dité¢ ma moznost postupné se adaptovat na nové prostiedi, na novy rezim.

Pravideln¢ zatfazujeme fizené zdravotn€ pohybové aktivity.

Pedagogové se pln¢ vénuji détem a jejich vzdélavani. Veskeré vzdelavaci aktivity sméfujeme
k tomu, aby podnécovaly vlastni aktivitu déti, umoznovaly proZitkové uceni, experimentovani,
aby zohlednily individualni schopnosti i riizné tempo déti.

Poskytujeme dostatek ¢asu 1 prostoru pro spontanni hru déti, rozvijime ji a umoznujeme détem
hru dokoncit.

Organizace denniho rezimu a pracovni doba zameéstnancli jsou prizplisobeny potfebam a
programiim kazdého zafizeni a jsou v ptiloze SVP PV jednotlivych matetskych skol.

3. Charakteristika vzdélavaciho programu

5.1  Poslani materské Skoly

Zékladnim poslanim matef'ské Skoly je v ndvaznosti na vychovu déti v roding a v soucinnosti s
rodinou zajist'ovat vSestrannou péci détem déti zpravidla od 3 do 6 let, nejdiive vSak détem od
2 let véku realizaci vychovné vzdélavacich programii, podporujicich zdravy télesny, psychicky
a socidlni vyvoj ditéte, prispivajicich ke zvyseni socidlné¢ kulturni trovné péce o déti a

wevr

vytvarejicich zékladni predpoklady pozd¢jsiho vzdélavani déti.
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5.2 Vize a filosofie organizace
Vize: Mateiské skoly Kopiivnice radostné a vstiicné prostiedi pro vSechny

Hodnoty organizace:

s Vztahy
+» Svoboda
+» Profesionalita

Matetské Skoly Kopftivnice kladou diraz na vytvareni kvalitnich vztahi zaloZenych na

spolupraci, loajalité¢ a divére mezi vSemi (déEti, rodice, zaméstnanci organizace). Zachovame
principy svobody. Nasi hodnotou je také profesionalni pfistup a prostiedi pro rozvoj déti.

Filosofie mateiske Skoly:

Nabizet détem rozmanity program ¢innosti, aby kazdé dité mohlo najit uspokojeni dle vlastni
potieby. Rozvijet individualitu ditéte, talent, tvofivost, samostatnost, nadani, péstovat détska
pratelstvi, porozuméni a cit pro druhé, rozvijet schopnost komunikovat, umét se rozhodnout a
nést odpovédnost. Byt détem i zakonnych zastupcii dobrym partnerem a spole¢né vytvaret
predpoklady pro celozivotni vzdélavani déti.

Nasi spoleénou snahou je, aby se déti v MS citily co nejlépe a do $kolky chodily s chuti a
radosti. Veskeré nase usili sméfuje k tomu, aby cas, ktery déti v MS stravi, byl ¢asem, ktery
v nich zanechd nesmazatelné stopy do jejich zivotu.

5.3 Dlouhodobé cile

1. Rozvijeni ditéte, jeho uceni a poznani
2. Osvojeni zakladi hodnot, na nichZ je zaloZena naSe spolec¢nost
3. Ziskani osobni samostatnosti a schopnosti projevovat se jako samostatna

osobnost piisobici na své okoli
Dil¢i cile:
1. Vést déti a rodice ke zdravému zivotnimu stylu, zlepSovat télesnou zdatnost i pohybovou a
zdravotni kulturu, rozvijet pohybové i manipulacni dovednosti déti, jejich osobni

spokojenost a pohodu.

2. Dovést kazdého z déti k maximalnimu rozvoji fyzické, psychické a socidlni samostatnosti,
naucit je zakladnim schopnostem diilezitym pro cely dalsi Zivot.

3. Vzdélavani déti rozvijet pfirozenou cestou, prostfednictvim prozitkového uceni, stavét na
vnitini motivaci ditéte a jeho osobni aktivite, ptihlizet k individualnim schopnostem déti.

4. Dle podminek jednotlivych matefskych Skol umoznit vzdélavani déti se specidlnimi
vzdélavacimi potfebami a déti nadanych.
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5. Zamérn¢ kultivovat mluvni projev déti a vytvaret v materskych Skolach optimalni
podminky pro maximalni stimulaci spravného fec¢ového vyvoje.

6. Podporovat rozvoj socialné kulturnich postojii, vést déti ke spolupraci, k soudrznosti,
pratelstvi a toleranci, vytvaret povédomi o moralnich hodnotach.

7. Vést déti a ziskavat 1 jejich rodice k zajmu podilet se na spolecném zivoté a ¢innostech ve
Skole i v rodiné

8. Vytvaret povédomi o vlastni sounalezitosti se svétem, ptirodou, lidmi, ucit déti Zivotni
prostiedi i piirodu chranit, neposkozovat.

9. Vytvorit dobfe fungujici mateiskou Skolu s navzajem spolupracujicimi odloucenymi

pracovisti, kterd bude poskytovat kvalitni vychovné vzdélavaci pé¢i détem predskolniho
veku, a bude nabizet dostatek aktivit pro vSestranny rozvoj détské osobnosti.

Pii plnéni cilt mame na paméti:

- Matetska skola je instituce v prvni fad¢ pro déti

- Prospivani ditéte je pro kazdého pedagoga to nejdilezitéjsi

- Veskeré naSe snazeni smefovat k tomu, aby zde bylo dit¢ maximalné spokojené a $tastné

- Dite se uci pti vSech Cinnostech v prib¢hu dne, uc¢i se na zéklad¢ prozitku a zkusenosti

- Bud'me détem dobrym vzorem

- Pouzivejme takové zplsoby prace, které jsou pro dité, jeho rozvoj 1 postup v uceni piiznive,
vhodné, pfirozené

5.4 Metody a formy piedSkolniho vzdélavani

Pii stanovovani vzdélavacich cili se budeme fidit RVP PV a SVP PV. Dle potieby budeme
vyuzivat dil¢ich prvkl z programu Zdrava MS, Zacit spolu, Montessori a jinych alternativnich
sméra dle preferenci, zkuSenosti a vybéru jednotlivych pracovist’ organizace.

V nasi organizaci uplatiujeme a vyuzivame Sirokou Skalu metod a forem, pomoci kterych
se zaméfujeme na kvalitni proces uceni déti, na pfizpisobeni se modernim pedagogickym
trendiim a technologiim a na celkovy rozvoj kazdého ditéte.

SnaZime se o to, aby déti jiz ziskané zkuSenosti a dovednosti propojily s novym poznanim,
vyuzivame praci s informacemi, realitu, prozitky, mysSleni, fantazii, citové projevy déti,
a to metodami zaloZenymi na hie (tvofivé, namétove, dramatizujici, konstruktivni, s pravidly),
experimentu, pozorovani, pokusu, prozitku, vzoru, pohybu, manipulaci, tvofeni, fantazii,
mySlenkovych operacich, poznavani. Podnécujeme k interaktivité, socialni komunikaci,
sebeuceni i sebeevaluaci, rozvijime kritické, informatické a logické mySleni. Vytvaiime ve
ttidach bezpecné prostiedi, kde ma kazdy moznost osobniho ristu, détem jsou nabizeny aktivity
v zoné nejbliz§iho vyvoje. Je vytvotreno takové klima tfidy, kde probiha vrstevnické uceni a
formativni hodnoceni bez obav z chyby a vzajemné zpétné vazby.
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Metody vyuzivané ke vzdélavani:

Individualizace

Metoda individualizace se zaméfuje na prizplisobeni potiebam, z4jmim, moznostem
a schopnostem dle véku kazdého jednotlivého ditéte tak, aby mohlo dosahnout svého
optimalniho vzdé€lavaciho potencidlu. Vychazi z diagnostiky, hodnoceni a stanoveni cili
pro jednotlivé déti, tomu je pfizpisobena vyuka a ucitel sleduje pokrok kazdého ditéte. V ramci
této metody hraje také velmi diilezitou ulohu spoluprace s rodici.

Hra

Hry jsou tradi¢ni metodou ve vzdélavani predskolnich déti a moderni piistup k nim je zaméten
na rozvoj riznych dovednosti, jako je naptiklad matematické mysleni, jazykové dovednosti ¢i
socialni interakce. Hry pomahaji détem porozumét svétu kolem sebe a rozvijet kreativitu.

Prozitkové uceni

Prozitkové uceni je efektivni metoda s hlubokym a trvalym dopadem zalozena na citovém
prozivani a osobnich zkusSenostech, navazuje na piirozené zékonitosti spontanniho stylu uceni
ditéte. Dite zkuSenosti ziskava tim, ze néco d¢la a Ze to, co déla, proziva. V souladu je tak prace
mozku s inteligenci, vlastnostmi temperamentu a charakteru ataké srozsahem a kvalitou
nabyvanych socidlnich zkuSenosti. Prozitkové uceni je pro dit€¢ nendsilné, funkéni
a predSkolnimu véku nejvlastnéjsi. Ve starSim veéku jiz nebude dité pracovat s takovou
intenzitou, fantazii a efektivitou samo na sob&. Duraz klademe na aktivni zapojeni déti
do riznych experimentl, projektt, aktivit, které vychazeji z realného zivota a tim déti vice
motivuji a podnécuji jejich zdjem. Prozitkové uceni napomaha k rozvoji sebevédomi a sebeticty
diky Uspéchiim dosazenym vlastnim usilim ditéte, k rozvoji dovednosti jako je komunikace,
kritické mysleni, tymova spoluprace, dale také kreativity, kterou rozvijeji pti hledani raznych
feSeni a experimentovani s novymi napady.

Formativni hodnoceni

vvvvv

vzdélavani déti. Diraz klademe na komunikaci mezi ditétem a pedagogem, ale také mezi détmi.
Formativni hodnoceni ndm umoznuje sledovat pokroky kazdého ditéte na jeho cesté a reagovat
nané¢ dalS$i podporou, vyzvou, zmé€nou metody, piistupem apod. Dé&ti jsou povzbuzovany
k vlastni reflexi a ke sledovani vlastnich pokrokti a tim jsou rozvijeny jejich dovednosti jako
aktivni a kritické mysleni, experimentovani, sebevédomi, motivaci.

Projektovani

Metoda projektovani ndm umoziluje aktivné zapojit déti do vlastniho vzdélavani pomoci
urcitého tématu ¢i projektu, objevovat a prozkoumavat svét kolem sebe. V ramci projektovani
propojujeme nejrizné€jsi oblasti redlného zivota a tim u déti rozvijime funkcni gramotnost
1 klicové kompetence.

Badatelstvi

Metoda badatelstvi je zaloZena na takovych otazkach, které motivuji déti k otdzkdm dalSim,
na stanoveni hypotéz, které déti oveétuji a soucasné hledaji dalsi souvislosti a to, na co piisly,
dokdzou predat ostatnim détem. Dé&ti jsou pfirozené aktivni a pracuji s radosti z vlastniho
objevovani.
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Kooperativni uceni

Pti kooperativnim uceni podporujeme formovani a vyuzivani interpersonalnich a skupinovych
dovednosti, vedeme déti k osobni odpovédnosti za spolecny vysledek. Déti spolu komunikuji,
spolupracuji, fesi problémy a situace, uci se vzdjemn¢ naslouchat a respektovat, vyjadfit sviyj
souhlas/nesouhlas, rozdélit si tkoly arole, sdilet své znalosti a dovednosti. Kooperativni
vzdélavani podporuje rozvoj socialnich, emocionalnich a kognitivnich dovednosti déti
dualezitych nejen pro dalsi vzdé€lavani, ale 1 pro zivot.

Situaéni uéeni

V ramci situa¢niho u€eni vyuzivame jak situace vzniklé, neplanované, napft. détské konflikty,
tak situace planované v rdmci nabidky ¢innosti, u kterych odhadujeme reakce déti a podle toho
situace volime tak, aby détem poskytly srozumitelné praktické ukazky zivotnich souvislosti.

Spontanni socialni uéeni

Snazime sejednat achovat setak, abychom byli détem spravnym vzorem, protoze
napodobovani je pro déti formou spontanniho socidlniho uceni. S détmi spole¢né vytvarime
pravidla chovani, ktera jsou jednoznac¢na, splnitelnd a dodrzuji je pedagogové i nepedagogové.

Venkovni aktivity

Pomoci pobytu venku a nejriznéjSich aktivit a ¢innosti jak na zahrad¢ skoly, tak v okolnim
prostfedi mésta/obce, kde mizeme zavitat do lest, hajkt, mezi pole, k fece, na sportovni
a détské hristé, do klidnych ¢asti mésta/obce, rozvijime u déti vztah s mistem, kde ziji, vztah
k pfirod¢ zivé inezivé, vztah k pohybu a sportu, k ekologickym aktivitam. Podporujeme
détskou spontaneitu, radost z objevovani a poznavani, chut vymyslet a realizovat vlastni
napady, konkrétni ¢innosti jako je experimentovani, hra, manipulace, vytvafime prostor
pro tvofivost a nejriznéjsi aktivity polytechnické, environmentdlni, umélecké, sportovni,
pohybové a dalsi.

Prace s chybou

Chybu piijimame jako soucast uceni a déti povzbuzujeme k tomu, aby chybu nevidély jako
selhani, ale jako pfilezitost ke zlepSeni a vlastnimu ristu. Uvédomujeme si, Ze je nutna naprosta
empatie pedagogu, bezpecné a podplrné prostredi, pozitivni zp€tna vazba smeétujici ke snaze
a usili déti, ne pouze k vysledku. Dé&ti se uci samostatnému feseni problému, hledani vlastnich
cest a strategii, u¢i se vnimat proces uceni, rozvijeji kritické mysSleni, kreativni mysleni,
sebeuvédoméni, sebelictu, rozvijeji schopnost vyrovnat se s neuspéchem a stresujicimi
situacemi.

Mezi organiza¢ni formy, tedy usporadani vzdélavaciho procesu, patii v nas$i organizaci
na jedné stran¢ vytvoreni podnétného a bezpecného prostiedi pro ptirozené détskeé uceni a dale
organizace cinnosti ucitele a déti, kde je nejvice zastoupena individualizovana forma
vzdélavani, dale volna hra, spontdnni ¢innosti, ranni / komunikaéni / hodnotici kruh, skupinova,
kooperativni, individudlni a frontalni ¢innost.

Vzd€lavani se bude uskuteCnovat ve vSech Cinnostech a situacich, které se béhem dne
vyskytnou. Ucitelka naplituje konkrétni vzdélavaci cile formou zdmérného 1 spontanniho uceni.
Toto uceni tvofime za aktivni Gcasti ditéte, pomoci smyslového vnimani a prozitkového uceni
individualné a ve skupinach.
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Budeme omezovat uCeni predavanim hotovych poznatki a slovnich pouceni. VSechny ¢innosti,
které budeme s détmi provadét, by mély obsahovat prvky hry a tvofivosti.

Pfi vzdélavani nadanych a talentovanych déti budeme postupovat individualné. Budeme
spolupracovat se specialnim/socialnim pedagogem organizace.

Na vsech skolach se zamétujeme na logopedickou prevenci, kazdoro¢né provadime screening
vyslovnosti déti. Pro procvicovani vyslovnosti pravidelné¢ zatazujeme logopedické chvilky,
artikulac¢ni cviceni, fonac¢ni a dechova cviceni.

V matefskych Skolach s détmi pracuji proskolené logopedické preventistky, kazdorocné
probiha logopedickd depistdz k zachyceni déti s rizikovym vyvojem feci. Mateiské Skoly jsme
vybavili logopedickymi koutky se zrcadly s potfebnymi logopedickymi pomtickami. Na vSech
mateiskych skolach provadime logopedickou preventivni péci se skupinami déti.

Rodictm déti s rizikovym vyvojem feci doporuc¢ime navstévu logopedické poradny.

V matefské Skole Pionyrska se dlouhodobé vénuji détem s o¢nimi vadami, spolupracuji s o¢ni
1ékatkou 1 ortoptickou zdravotni sestrou. Pftimo v MS je ortoptické pracoviste.

Do mateiskych §kol jsou integrovany i1 dal$i déti se specidlnimi vzdélavacimi potfebami dle
doporuceni skolského poradenského pracoviste.

Mezi dalsi vzdé€lavaci zaméry patii nadstandardni aktivity organizované celoro¢né a zdjmové
krouzky. Tyto aktivity si stanovi kazdé pracovisté v souladu se svym Skolnim vzdélavacim
programem.

Vsechny matetské Skoly se ucastni predplavecké vyuky, nékteré Skoly i celoroéné. Daéle se
nékteré matei'ské Skoly udastni ,,Skoly lyzovani®, kde déti ziskaji zaklady lyZovani a ,,Skoly
brusleni®.

Rozvijime kulturni navyky a pravidelné s détmi navstévujeme divadelni a filmova pfedstaveni.

6. Vzdelavaci obsah

1. Skolni vzdélavaci program pro piedikolni vzdélavani:

Kazd4 matefska §kola si vypracuje vlastni SVP PV, ve kterém si stanovi své zaméry, priority i
obsah, pfi¢emz musi dodrzovat celkovou koncepci organizace a stanovené cile. Kazdy SVP PV
bude mit sviij ndzev a své ¢islo jednaci.

Ve SVP PV odlougenych pracovist se neopisuji kapitoly z hlavniho SVP PV gkoly, ale
zapracuji se konkrétné€ do svého vlastniho vzdélavaciho programu. Rozpracuji své priority, svij
projekt, své zaméry, zohledni podminky vlastniho zafizeni a pfizpisobi organizaci tak, aby
vyhovovala potfebam déti 1 stanovenym ciltiim.

Tiidni vzd&lavaci programy vychazeji ze Skolnich vzdélavacich programi odlou¢enych
pracovist’. Jsou zpracovany na obdobi 1 roku, obsahuji tematické bloky s konkrétnimi pestrymi
a zajimavymi aktivitami pro dany $kolni rok.
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Vzdé&lavaci obsah integrovaného bloku kazdého SVP PV bude mit:

a) zaméry = dil¢i cile z péti vzdélavacich oblasti
1. Dit€ a jeho t€lo
2. Dité a jeho psychika
2.1 Jazyk a tec
2.2 Poznavaci schopnosti a funkce, pfedstavivost a fantazie,
myslenkové operace
2.3 Sebepojeti, city, vile
3. Dit¢€ a ten druhy
4. Dit¢ a spolecnost
5. Dité a svét
b) obsah = vzdélavaci nabidku
c) ocekavané vystupy
d) klicové kompetence

2. Témata a podtémata SVP PV Integrované bloky

Pro Skolni rok si stanovime tematické zaméfeni, ze kterého bude zpracovano nékolik
tematickych integrovanych blokti — projektti. Tyto integrované bloky zahrnuji vSech 5 oblasti
RVP PV. Bloky mohou byt dlouhodobé, stfednédobé¢ i kratkodobé, zalezi na charakteru a
obsahu integrovaného bloku. Zde bude zohlednéna vzdélavaci nabidka, hlavni cile Skoly, vécné
a struéné popséna charakteristika, uvedeny stanoven¢ diléi cile, ocekdvany vzdélavaci piinos a
aktivity 1 planované akce pro déti a pro déti s rodici.

Z predlozenych integrovanych blokl vypracuji u€itelky tifidni vzdélavaci programy na obdobi
Skolniho roku, ty se budou prubézné dopliovat podle aktudlni potieby. Témata musi byt détem
a jejich pottebam blizka. Na tvorb¢ témat by se méli podilet déti, ptipadné 1 rodice deti.

Hlavni vzdé€lavaci nabidka bude podle potieb dopliovana spoleCensky aktudlnimi tématy a
Skolnimi projekty (nadané déti, ekologie, dopravni vychova, plavecka vyuka, vzdélavaci
projekty zahrad...)

Kratkodobé¢ tfidni programy budou planovany dle potieby a obsaznosti t¢ématu, budou v souladu
s tématy a cili z témat a cili ro¢niho tfidniho vzdélavaciho programu, a budou v nich uvedeny
konkrétni ¢innosti 1 kli¢ové kompetence, kterych chceme dosahnout. Budou vychazet ze z4jmu
déti a spole¢ného planovani pedagogli s détmi.

3. Diléi vzdélavaci cile

Jejich napliovani prolina kazdodennimi ¢innostmi a ptilezitostmi.

Tykaji se sebeobsluhy, hygieny, socializace, sebepojeti, citll, vile, chovani, oblasti prav déti
a péstovani moralnich a spole¢enskych hodnot.

Tyto cile neni nutné specificky planovat, protoZe k nim sméfujeme a provadime je denné.
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Cinnosti a piilesitosti vedouci k oéekdvanym vystupiim RVP PV

pohybové a sportovni aktivity

¢innosti rozvijejici jemnou motoriku, uvolnéni ruky, koordinaci ruky a oka

sebeobsluzné ¢innosti

situace, prispivajici k osvojovani navykt zdravého zivotniho stylu

sympatizujici a piijimajici prostfedi, vstiicna a citlivda komunikace

¢innosti zajist'ujici spokojenost, radost, veseli a pohodu

podpora duvéry ditéte ve vlastni sily a schopnosti, dostatecné ocefiovani jeho snahy a usili
priméfené Cinnosti a koly umoznujici samostatné vystupovani, vyjadiovani, obhajovani
vlastnich nazort, rozhodovani a sebehodnoceni

prilezitosti a hry vyzadujici vili, vytrvalost a sebeovladani

¢innosti souvisejici s tematikou bezpecnosti a ochrany zdravi

cviceni organizacnich schopnosti

hry na téma rodiny, pratelstvi

sledovani pohadek a ptibéhi obohacujicich citovy zivot ditéte

dostatek pozitivnich ptikladi a vzorti prosocialniho chovani (vstficna komunikace,
ohleduplné chovani s porozuménim a toleranci)

socidlni a interaktivni hry

spolecenské hry, spolecné aktivity nejriznéjSiho zaméteni

kooperativni ¢innost ve dvojicich, ve skupinkach

spolecna setkavani, povidani, sdileni a aktivni naslouchani druhému

prilezitost navazovat détska pratelstvi

hry, pfirozené i modelové situace, pfi nichz se dit¢€ uci pfijimat a respektovat druhého

hry a ¢innosti, které vedou k ohleduplnosti k druhému, k ochoté€ rozdélit se s nim, piijcit mu
hracku, stiidat se, pomoci mu ke schopnosti vyiesit vzdjemny spor apod.

Cetba, vyprévéni a poslech pohddek a pfib&éhti na téma vztahli mezi lidmi

ptilezitosti k vyhledavani informaci v encyklopediich, ¢asopisech, rozvijeni schopnosti tyto
informace vyuZzit.

Ptilezitosti k vyuZzivani PC a specialné vytvofené¢ho programu ke zjistovani nadani déti,
k vyuzivani didaktickych programt

Cinnosti se vzorci a symboly, poznavani jednoduchych znakd (pismena, &islice,
piktogramy, znacky)

vytvaret kulturni, resp. kultivované a socidlné¢ pohodové prostiedi, rozvijet a kultivovat
estetické vnimani, citéni a proZivani

vytvaret ptileZitosti k seznamovani se s mistni kulturou

kazdodenni pozitivni vzory chovani

prilezitosti poznavat mravni hodnoty v jednani lidi

ptilezitost uvédomovat si hodnotu véci 1 lidské prace

prilezitosti uvédomovat si, ze ne vSichni lidé se chovaji "spravné", Ze se mohou chovat
neocekavané, nevkusné i hrubé a ohrozZovat pohodu a bezpeci druhych, pouceni, jak se v
takovych ptipadech chovat a jak se chranit

prilezitost podilet se na vymezeni spolecnych hodnot a jasnych, smysluplnych pravidel
souziti ve tfide

ptipravy spolecnych zdbav a slavnosti (zvyky, tradice, oslavy, sportovni akce, kulturni
programy.)
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Dulezité zasady k napliiovani dilcich cili

poskytnout vhodné vzory chovani

dostatek porozuméni a ocenéni tspéchu ¢i tsili ditéte

vlidné, vstiicné, laskavé a pratelské prostredi, kde dité citi dostatek lasky a pochopeni
poskytovat détem dostatek moznosti projevovat vlastni city, sdélovat citové dojmy a
prozitky a hovofit o nich

klast pfiméfené naroky na dite, pfevaha pozitivniho hodnoceni, pochvaly

dité nesmi opakované prozit pocit selhani

poskytovat dostatek ochrany a osobni soukromi

poskytovat dostatek motivace déti k jejich sebevyjadieni a sebeuplatnéni

vSimat si 1 mali¢kosti v chovani ditéte

s dité¢tem jednat vzdy distojné, nezesmésnovat, neponizovat

poskytovat dostatek ptilezitosti ke spolupraci a komunikaci s ostatnimi

nezafazovat nezdravé soutézeni déti

jednoznacéné formulovat pravidla chovani ve vztahu k druhym

vénovat dostate¢nou pozornost feseni détskych sporti a konfliktii

maximalné podporovat détska pratelstvi, respektovat vzajemné sympatie

nechat déti podilet se na vytvateni pravidel ve skupiné

byt spravedlivy, nezvyhodnovat

nechat déti vyjadrit sviyj tisudek o svém chovani

poskytovat dostatek ptilezitosti k napraveé nespravného jednani

nepiehliZet nezadouci chovani déti

netesit konflikty zpisobem, které dit€ vnima jako nespravedlivy

dostatek pozornosti vénovat varovani a ochrané¢ pied moznym nebezpecim hrozicim od
neznamych lidi

7. Evaluacni system

Vnitini evaluace a hodnoceni probihd pribézné na zéklad¢é zpracovaného planu - ,,Viastniho
hodnoceni §koly“. Plan mize byt doplnén dle aktualni potieby.

Tento plan evaluace je dlouhodoby, zastupce feditelky vzdy vyberou pro dany Skolni rok do
svych plant aktudlni dil¢i témata.

Celkove vyhodnoceni prace skoly i1 jednotlivych pracovist zpracujeme vzdy na zavér Skolniho
roku.

Oblasti evaluace:

a) Evaluace na urovni jednotlivych pracovist’ (jednotlivych skol)
Hodnotime Skolni vzdélavaci programy jednotlivych pracovist'.
Evaluace je zaméfena na veSkerou ¢innost Skoly, vSechny jeji zdméry 1 diléi projekty, akce,
nadstandardni aktivity. Sleduje plnéni hlavnich cilit SVP PV véetn& pouzitych metod, plnéni
vSech 5 vzdélavacich oblasti z RVP PV. Hodnotime vhodnost zaméru, obsahu a zvolenych
témat, porovnavame, zda TVP vychézi z SVP PV.

Na konci kazdého §kolniho roku bude provedena analyza SVP PV a TVP, budou zpracovéany

podklady pro vlastni hodnoceni $koly a zavéry pro upravu SVP PV a tvorbu novych TVP.
Za evaluaci zodpovidaji zastupci feditelky a ucitelky.
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b) Evaluace na urovni ti'id
Hodnoceni v ramci tiidy provadéji ucitelky a zastupci feditelky. Vyhodnocuji plnéni vSech 5
oblasti RVP PV, vhodnost zdméru, obsahu a zvolenych témat integrovanych bloktl, plnéni
hlavnich cili SVP PV. Sleduji pestrost nabidky, zda integrované bloky maji pfiméfeny rozsah
a zda pfinaseji ocekavané vysledky.

¢) Evaluace na urovni pedagogu
Hodnoceni provadéji zastupci feditelky a ucitelky. Sledujeme plnéni kli¢ovych kompetenci,
plnéni ocekavanych vystupt, vhodnost zvolenych metod a prostiedkli, dodrzovani
pedagogickych zasad. Evaluujeme, zda je zachovan princip ¢innostniho a prozitkového uceni,
zda je respektovan individualni ptistup a rovnost mezi détmi, zda ucitelka provadi evaluaci a
vede zaznamy o détech.

d) Evaluace na urovni porovnavani a hodnoceni vysledki déti
Hodnoceni v ramci tfidy provadeji pedagogové. Hodnoti, zda klicové kompetence jsou
dosahovany postupnymi kroky, zda déti dosahuji o¢ekavanych vzdélavacich pokroki, zda jsou
dostate¢né rozvinuty zékladni mezilidské vztahy. Vysledky pozorovani ucitelka zaznamenéava
formou pisemnych poznadmek, evaluacniho dotazniku, portfolia ditéte a diagnostického listu
ditéte. Pedagogové vysledky pribézné projednéavaji na pedagogické rade.

Metody evaluace: pozorovani, opakované pozorovani

- rozhovor s ditétem, s rodici, konzultace s odborniky

- rozbor hernich aktivit ditéte

- rozbor procesu uc¢eni (vyuziti didaktickych her a testi)

- rozbor jazykovych projevil, iroven komunikace

- rozbor, analyza praci — vytvort ditéte (kresby, vyrobky)

- anamnézy

- rozbor chovani, a jednani ve skupiné, vztahy, postaveni ve skupiné
- analyza vlastni pedagogické aktivity

- audio a videonahravky

Nastroje: Portfolio ditéte
Diagnosticky zaznam — z diagnostiky I-sophi, vysledky screeningu
Pisemné zaznamy — poznamky ucitelky
Plany pedagogické podpory
Individuélni vzdélavaci plany (integrované déti)

1. Kritéria hodnoceni prace ucitelek a provoznich zaméstnancu

a) Plan hospitaci bude probihat v téchto rovinach:

Pribézna - kontrola dokumentace, estetika tfidy — pokud budou zjistény néjaké
nedostatky, bude proveden pohovor, poté zapis
Piima - hospitaéni ¢innost u jednotlivych ucitelek, z nichz bude provadén

rozbor s ucitelkou a zapis se zavéry
Vykonnostni a ucelova — kterd bude provadéna na ovéfeni poznatki déti a urovné jejich
sebeobsluhy a dovednosti
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b) Hospita¢ni oblasti:

Komplexni hospitace — nékteré ze sledovanvch cilu u vSech uditelek:

atmosféra tfidy — dité je spokojené, citi se dobfe, jisteé, bezpecné

jak vytvari stimulujici prostiedi ke kazdodennimu aktivnimu pohybu
jak dba na osvojovani dovednosti dulezitych k podpote zdravi
(hygiena, stravovaci navyky...)

vSestranné vyuzivani pobytu venku

vybér aktivizujici motivace a vhodnych pomucek

individudlni pfistup k détem, vhodnost formy a metody vzhledem k
veku ditéte

vedeni déti k zafixovani spole¢enskych, pracovnich a hygienickych
navykl

jak ucitelka podporuje u ditéte ptirozenou divéru ve vlastni sily

jak zajistuje citové prozitky ditéte béhem celého dne

zda ucitelka dostatecné u déti podporuje a stimuluje rozvoj feci a
jazyka

jak nasbirané poznatky a dojmy o pfirodé uplatiuje pii tvotivych
formach

jak zajistuje uspokojivé prozitky ditéte ve vztahu k zivotnimu
prostiedi

jak vytvaii zaklady pro praci s informacemi (knihy, encyklopedie,
vhodné otdzky.)

jak probiha planovani vychovné vzdélavaci cinnosti na tfid¢ (aktivni
podileni déti na planovéni, vychéazi z diagnostiky déti pii planovéani
jednotlivych aktivit)

jak probiha reflexe (jak ¢asto se reflektuje, kdo reflektuje, co a koho,
jaké formy reflexe jsou vyuzivany, jak se s reflexi pracuje pti dalSim
planovani apod.)

Tematické hospitace — zamérené na jednotlivé jevy

a) Zavadéni alternativnich metod prace

jak se dafi pracovat novymi formami — projektovani,
experimentovani, uceni prozitkem, individualizace, kooperativni a
situacni u¢eni, formativni hodnoceni, individuélni a skupinové prace,
oblasti vzdélavani ucinné propojovat, vzajemné ovliviiovat a vytvaret
fungujici celek

zda ucitelka zna kli¢ové kompetence z RVP PV

zda ucitelka poskytuje détem dostatek prostoru pro premysleni a
samostatné rozhodovani

b) Model osobnostniho rozvoje déti

zda vychazi od toho, co dit€¢ umi a zna

zda déti dosahuji oekavanych vzdelavacich pokroki

zda jsou klicové kompetence dosahovany postupnymi dil¢imi kroky
— oc¢ekévanymi vystupy

zda je dan détem prostor pro samostatné objevovani a tvirci ¢innosti
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¢) Komunikace uditelky s ditétem
- zda uditelka prostfednictvim citové vazby poméha najit ditéti své
misto a postaveni ve skuping, ve tfide
- zda jsou dostatecné rozvijeny zékladni mezilidské vztahy
- zda jsou ve tfidé dohodnuta pravidla chovani
- zda se détem dostava jasnych, srozumitelnych pokyni
- zda zptsob vedeni déti je podporujici, vyhyba se manipulaci s détmi

¢) Kritéria pro hodnoceni pedagogu a jejich vzdélavaci ¢innosti:

veSkera pedagogicka prace ucitelky se fidi pedagogickymi zasadami

veskera pedagogicka ¢innost odpovida cilim RVP PV

veskera pedagogicka ¢innost odpovida poslani (filosofii) Skoly

dostate&né napliiovani prabéznych a konkrétnich vzdélavacich cila danych SVP PV
program pedagogickych ¢innosti je cilevédomy a je planovan

jsou vyuzivany oborové metodiky a uplatiiovany didaktické prvky odpovidajici veéku a
individualité ditéte

déti nejsou Umérné zatézovany ¢i neurotizovany spéchem a chvatem

volnost a svoboda déti je dobfe vyvazena snezbytnou mirou omezeni, vyplyvajici
z nutnosti dodrzovat v MS potiebny ad

pedagog se programoveé vénuje neformalnim vztahlim déti ve tfid¢€ a nenésilné je ovliviiuje
prosocidlnim smérem (prevence Sikany a vandalismu)

prostorové usporadani tfidy vyhovuje nejriznéjsim skupinovym a individudlnim ¢innostem
deéti

hracky jsou umistény tak, aby je déti dobte vidély, mohly si je samy brat a uklizet

ucitelky dostate¢né dbaji na soukromi déti (pokud to déti potiebuji, maji moznost se uchylit
do klidného koutu a netcastnit se spole¢nych ¢innosti)

spojovani tfid je maximalné omezeno v rannich 1 odpolednich hodinach

pedagog zve ke spolupraci rodice

pedagogové pravidelné informuji rodice o prospivani jejich ditéte 1 o jeho individualnich
pokrocich v rozvoji a ueni, domlouvaji se o spolecném postupu pii jeho vychové a
vzdélavani, reaguji na jejich naméty, nazory

pedagogové chrani soukromi rodiny a zachovavaji patiicnou ml€enlivost o jejich vnitinich
zalezitostech, jednaji srodi¢i ohleduplné, taktné, diskrétné a s védomim, Ze pracuji
s diivérnymi informacemi, nezasahuji do Zzivota a soukromi rodiny, varuji se pftilisné
horlivosti a poskytovani neZadoucich rad

Pedagogicka prace ucitelky materské Skoly v souvislosti s pedagogickymi zasadami:

ZASADA UCTY KE KAZDEMU CLOVEKU
Ucitelka:

e vytvafi prostfedi, ve kterém se déti citi bezpecné, jisté, spokojené

e zajisfuje viem détem v MS stejné postaveni, zadné z nich neni zvyhodiiovano ani
znevyhodiiovano

e nikoho nezesmésiuje, nepodceniuje, ani to neumoziluje ostatnim

zbytecn€ nemanipuluje s détmi, zbytecné je neorganizuje

e ve vztazich mezi sebou a détmi péstuje vzdjemnou diveru, toleranci, ohleduplnost,
zdvotilost, solidaritu, vzajemnou pomoc a podporu, sama se chova divéryhodné a
spolehlivé

e vytvari détem prosttedi pottebného klidu, bezpeci i soukromi
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ZASADA OHLEDU NA VEKOVE A INDIVIDUALNI ZVLASTNOSTI
Ucitelka:

zajistuje pravidelny rytmus a tad, ktery je dostatecné flexibilni, respektuje potieby déti
a aktudlni situaci

respektuje individualni potfebu aktivity, spanku a odpocinku jednotlivych déti, nenuti
déti ke spanku na luzku

umoziuje nove prichozim détem postupnou adaptaci

respektuje potieby déti (obecné lidské, vyvojové a individualni), reaguje na né¢ a
napomaha v jejich uspokojovani

nepodporuje nezdravou soutézivost

pecuje o to, aby déti mely dostatek tekutin v pribehu celého dne, snazi se 0 maximalni
pitny rezim vSech déti

pfi planovani cinnosti vychazi zpotfeb a z4jmt déti, vyhovuje individudlnim
vzdélavacim potfebam a moznostem déti

sleduje konkrétni potieby jednotlivych déti, resp. rodin, snazi se jim porozumét a
vyhovét

ZASADA OPORY O KLADNE RYSY DITETE
Ucitelka:

vyhyba se negativnim komentarim
podporuje déti v samostatnosti
dostate¢né chvali a pozitivné hodnoti

ZASADA AKTIVITY DETI

pedagogicky styl ucitelky je podporujici, sympatizujici, pocita s aktivni spolutiCasti a
samostatnym rozhodovanim ditéte
pomér spontannich a fizenych ¢innosti je v dennim programu vyvazeny

Ucditelka:

nabizi détem dostatek fizenych pohybovych aktivit, vedoucich k osvojeni novych
pohybovych dovednosti

je s détmi kazdodenné dostatecné dlouho venku

umoziuje détem dostatek pohybu na zahradé i v MS

vytvati pro ¢innosti s détmi vhodné prostiedi

vénuje détem dostatek prostoru i1 Casu pro spontdnni hru

organizuje veSkeré aktivity tak, aby byly déti podnécovany k vlastni aktivité a
experimentovani, aby se zapojovaly do organizace ¢innosti, pracovaly svym tempem
vytvaii podminky pro individualni, skupinové i frontalni ¢innosti

poskytuje détem dostatek prostoru pro uplatnéni pfedstavivosti a rozvoj fantazie

ZASADA DEMOKRATICKEHO VZTAHU MEZI UCITELEM A DITETEM
Ucitelka:

chova se podle zdsad zdravého Zivotniho stylu, je détem vhodnym vzorem

zajistuje vhodny rezim — volnost a svoboda déti je dobfe vyvazena s nezbytnou mirou
omezeni, vyplyvajici z nutnosti dodrzovat v MS potfebny #ad — pro tento ¥ad jsou
vytvorena détem znama pravidla

détem piedava jasné a srozumitelné pokyny, vede tfidu ke vzajemnému piatelstvi
programove se vénuje neformalnim vztahim déti ve tfidé a nendsilné je ovliviiuje
prosocialnim smérem (prevence Sikany a vandalismu)
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e vénuje dostatek pozornosti konfliktnim situacim mezi détmi
e ve tfid¢ priméfené vyuziva formalni i neformalni autority

ZASADA VSESTRANNEHO ROZVOJE OSOBNOSTI UCITELE
Ucitelka:

e dba o sviij dalsi odborny rist, soustavné se vzdelava

e jedna, chova se profesiondlnim zplisobem — v souladu se spolecenskymi pravidly a
pedagogickymi a metodickymi zasadami vychovy a vzdélavani predskolnich déti

e cvaluacni ¢innost ucitelky je smysluplnd, uzitecna, z jejich vysledk vyvozuje zavery
pro svoji dalsi praci

e ve vztazich s rodi¢i se snazi o oboustrannou duivéru a otevienost, je vstiicna, ochotna
spolupracovat, spoluprace je na zéklad¢ partnerstvi

ZASADA NAZORNOSTI
Ucditelka:

e upiednostiuje aktivity, pii kterych jsou déti aktivni, ucastni se nabizenych ¢innosti,
zkoumayji, objevuji, prakticky poznavaji

e snazi se o to, aby k Zddoucim poznatkim dochézely déti vlastni aktivitou (vymysleni,
zkouseni, hledani, pozorovani)

ZASADA CILEVEDOMOSTI

e pedagogickd ¢innost ucitelky odpovida poslani skoly

Ucditelka:

e dostate¢né napliuje cile Skoly dané ro¢nim planem
e dostate¢né napliiuje ramcové a specifické vzdélavaci cile dané SVP

ZASADA VEDECKOSTI
Ucitelka:

e plné se vénuje détem a jejich vzdélavani, vyuzivd moderni formy a metody prace,
vyuziva adekvatni vychovné-vzdelavaci prostredky

e piiméfené vyuziva poitatové techniky v souladu se ziméry SVP PV

e obsah vzdé€lavaci prace (témata) jsou v souladu se sou¢asnymi poznatky a soucasnym
chapanim svéta

d) Kritéria pro hodnoceni provoznich zaméstnancu:

plni vSechny své tkoly dané pracovni naplni,

dodrzuji organizac¢ni fady Skoly, pracovni dobu,

détsky nabytek, t€locvicné naradi, zdravotné hygienické zatfizeni i vybaveni pro odpocinek
udrzuji Cisté, zdravotné nezavadné, bezpecné, estetického vzhledu,

zahrada MS je dostateéné posekana a upravend, tak, aby umoznila détem rozmanité
pohybové a dalsi aktivity,

viechny venkovni i vnitini prostory MS spliluji bezpecnostni a hygienické normy dle
platnych ptedpist,

détem je poskytovéana plnohodnotna a vyvazena strava, je zachovana skladba jidelnicku,
dodrZovana zdrava technologie ptipravy pokrmil a napoji, déti maji dostatek tekutin, mezi
jidly jsou dodrzovany vhodné intervaly, déti se nenuti do jidla,

je zajistén pravidelny rytmus a fad, ktery je dostatecné flexibilni, respektuje potfeby déti a
aktualni situaci,

26



e pracovnice se samy chovaji podle zasad zdravého Zivotniho stylu, jsou détem vhodnym
vzorem,

e s détmi se zbyteCné nemanipuluje, zbytecné se neorganizuji,

e zaméstnanec se vyhyba negativnim slovnim komentaiiim a podporuje déti v samostatnosti,
dostatecn¢ chvali a pozitivné hodnoti,

e spolupracuji s feditelkou skoly, ucitelkami, se ziizovatelem a dal§imi organy statni spravy
a samospravy, aktivné se podili na nadstandardnich aktivitach a akcich skoly,

e zaméstnanci Skoly jednaji, chovaji se a pracuji profesiondlnim zpisobem (v souladu se
spolecenskymi pravidly, pedagogickymi a metodickymi zdsadami vychovy a vzd€lavani
predskolnich déti),

e ve vztazich mezi zaméstnanci a rodi¢i panuje oboustranna diivéra a otevienost, vstficnost,
porozumeéni, respekt a ochota spolupracovat, spoluprace je na zaklad¢ partnerstvi,

e zaméstnanci sleduji konkrétni potieby jednotlivych déti, resp. rodin, snazi se jim porozumét
a vyhovét,

e zaméstnanci chrani soukromi rodiny a zachovavaji patiicnou ml¢enlivost o jejich vnitinich
zalezitostech, jednaji srodi¢i ohleduplné€, taktné, diskrétné a s v€domim, ze pracuji
s divérnymi informacemi, nezasahuji do zivota a soukromi rodiny.

Hodnoceni prace provoznich zaméstnancu a jeji kvalita bude provadéna pribézné a formou
planovanych kontrol.

3. Metody hodnoceni: - rozhovory, konzultace
- diskuse
- dotazniky, ankety
- hospitace, pohospitacni rozhovor
- pozorovani
- analyza tfidni 1 Skolni dokumentace
- analyza programti, projektt
- rozbor medidlnich ohlasi
- porovnavani vysledki s planovanymi cili
- analyza vlastni pedagogické 1 fidici prace
- kontroly pracovist’

Tyto pozadavky jsou zavazné pro vSechny pedagogy a provozni zaméstnance Mateiskych Skol
Kopfivnice.

Podle zakona 561/2004 Sb., (3kolsky zakon), § 5, vydava feditelka koly tento Skolni
vzdélavaci program predskolniho vzdélavani.

Skolni vzdélavaci program predskolniho vzdélavani je zpracovan v souladu se zasadami a cili
vzdélavani podle zidkona 561/2004 Sb., § 2, a vsouladu s Ramcovym programem pro
ptedskolni vzdélavani.

Skolni vzd&lavaci program piedskolniho vzdélavani je vefejny dokument.

V Kopfivnici dne 26.08.2024
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Dodatek ¢. 1 ke
Skolnimu vzdélavacimu programu pro predskolni vzdélavani
»DEtsky svét«, ¢.j. MSK/201/2024-Fed

Dodatkem se upravuje k 1.7.2025 kapitola €.5.2 ,,Vize a filosofie organizace®.

V Kopiivnici dne 30.6.2025

Bc. Hana Borosova
feditelka Matetskych Skol Kopftivnice
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Materske
skoly

Kopfivnice

VIZE ORGANIZACE

Materské skoly Koprivnice radostné a vstricné prostredi pro vSechny.

Materské skoly Koprivnice kladou ddraz na vytvareni kvalitnich vztahl zaloZenych na
duvere, spolupraci a loajalité mezi vsemi (déti, rodice, zaméstnanci organizace). Ctime prin-
cipy svobody a odpovédnosti. Nasi hodnotou je profesionalni pfistup a podnétné prostredi
pro rozvoj deéti.

FILOZOFIE MATERSKE SKOLY

Nabizet détem rozmanity program cinnosti, aby kazdé dité mohlo najit uspokojeni dle vlast-
ni potreby. Rozvijet individualitu ditéte, talent, tvorivost, samostatnost, nadani, péstovat
détska pratelstvi, porozumeéni a cit pro druhé, rozvijet schopnost komunikovat, umét se
rozhodnout a nést odpovédnost. Byt détem dobrym partnerem a spolecné vytvaret kvalitni
zaklad pro jejich celozivotni vzdélavani.

Nasi spolecnou snahou je, aby se déti v materské skole citily co nejlépe. Veskeré nase usili
sméruje k tomu, aby cas, ktery déti ve skole stravi, byl casem radostnym.
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